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LA DIRIGENTE

Visto il D. Lgs. 9 aprile 2008, n.81 (Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.123 in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) e ss.mm.ii.;

Visto in particolare il Titolo II "Luoghi di Lavoro" del D.Lgs. 81/08, dedicato alla definizione dei
requisiti che 1 luoghi di lavoro devono possedere, per poter garantire ai lavoratori condizioni di
igiene e sicurezza adeguate alla tipologia di attivita svolta;

Atteso che l'articolo 63 del D. Lgs. 81/2008 rinvia all'Allegato IV dello stesso decreto, che
stabilisce 1 requisiti di igiene, salute e sicurezza dei luoghi di lavoro;

Vista la L.833/78, “Istituzione del servizio sanitario nazionale”;

Vista la L.R. 28 dicembre 2015 n. 84 (Riordino dell'assetto istituzionale e organizzativo del sistema
sanitario regionale. Modifiche alla L.R. n. 40/2005);

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 151 del 1° marzo 2016 “Piano strategico regionale
2016-2020 per la sicurezza del lavoro” con la quale ¢ stato approvato il Piano strategico regionale
per la sicurezza del lavoro, con i relativi allegati;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 231 del 15 marzo 2021 avente ad oggetto
"Approvazione delle Linee di indirizzo per l’attivita di Prevenzione e Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro di competenza della Regione e dei Dipartimenti delle Aziende Sanitarie Territoriali";

Vista la la deliberazione della Giunta regionale n. 1406 del 27 dicembre 2021, avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 2020-2025’;u

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 211 del 28 febbraio 2022, avente ad oggetto
"Indirizzi Tecnici di Igiene Edilizia per i Locali e gli Ambienti di lavoro";

Visto il decreto dirigenziale n. 5575 del 9 aprile 2021, “Riorganizzazione dei Gruppi regionali
finalizzati all’attuazione delle linee di indirizzo di cui all’allegato A della DGRT 231/2021”, che
nell’allegato A, tra funzioni e obiettivi svolte dai Gruppi regionali, prevede anche I’attivita volta al
miglioramento dei livelli di efficacia ed efficienza delle attivita di vigilanza e assistenza delle aree
funzionali PISLL, in tema di prevenzione dai rischi per la salute e di miglioramento della sicurezza
nei luoghi di lavoro;

Tenuto conto che nell’allegato A del sopra citato decreto dirigenziale n. 5575, tra 1 gruppi regionali
di lavoro ¢ costituito il Gruppo Regionale Attrezzature di lavoro e Luoghi di Lavoro (GRALL), che
tra le funzioni assegnate si occupa anche del Titolo II "Luoghi di Lavoro" del D.Lgs. 9 aprile 2008
n. 81;

Vista l'attivazione di un’Articolazione tecnica di Igiene Pubblica e Nutrizione (IPN) ,decisa dal
Comitato Tecnico regionale per la Prevenzione Collettiva (CTRPC), istituito con Legge Regionale
n. 40 del 24/02/2005, e s.m.i.— art. 67, comma 7.

Tenuto conto che nel Regolamento di funzionamento del CTRPC, approvato dallo stesso nella
seduta del 29/08/2016, che prevede, per le articolazioni tecniche regionali tra cui la IPN, la
gestione di tematiche tecniche specifiche e per I’istruttoria di proposte di atti regionali di indirizzo e
programmazione;



Vista la deliberazione G.R. 7490 del 30.08.1991 "Metodologia di interventi e strumenti operativi in
ordine a: nuovi insediamenti produttivi ampliamenti ed adattamenti di locali e/o impianti gia
esistenti da adibirsi ad attivita produttive"

Visto I’art. 141 della L.R. 65/2015 “Norme per il Governo del Territorio”, che prevede 1’espressione
di pareri, nullaosta o atti di assenso e deroghe sugli aspetti igienico-sanitari per gli interventi edilizi;

Considerata ’opportunita di acquisire, per 1’esecuzione di interventi edilizi in luoghi diversi dalla
civile abitazione, le informazioni necessarie da parte delle commissioni, al fine delle sopraelencate
previsioni per gli aspetti di igiene e sicurezza (ex art. 20 L.833/78);

Ritenuto pertanto necessario 1’aggiornamento del Modulo Informativo per un adeguamento
informativo e normativo, anche in relazione all’approvazione degli “Indirizzi Tecnici di Igiene
Edilizia per i Locali e gli Ambienti di lavoro”, come da Allegato A, parte integrante e sostanziale
del presente atto;

Dato atto che il suddetto modulo Informativo ¢ stato approvato dal GRALL, dall’articolazione
PISLL e dall’articolazione IPN, come da documentazione agli atti ufficio;

DECRETA

1) di approvare il Modulo Informativo, di cui all’Allegato A del presente decreto, per la richiesta di
pareri, nullaosta, deroghe ai sensi art. 141 della L.R. 65/2014, relativi ad interventi edilizi in luoghi

diversi dalla civile abitazione;

2) di favorire la massima diffusione di tale Modulo Informativo sul territorio regionale, al fine della
maggior omogenizzazione delle informazioni raccolte;

3) di dare atto che il presente atto non comporta oneri per il bilancio regionale.

LA DIRIGENTE



Allegati n. 1

A Modulo Informativo
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